Anreise zum
RehaKlinikum

Anreise mit der Bahn:

Bad Sackingen ist Eilzugstation an der Hochrheinstrecke
Basel-Singen. Es bestehen Anschliisse an den IC-Zeittakt-
verkehr in Basel, Badischer Bahnhof und liber Singen nach
Stuttgart oder Miinchen.

Anreise mit dem PKW:

Nur zehn Minuten zur Schweizer Autobahn: Autobahn As
Richtung Basel, Autobahndreieck Lorrach/Weil auf die
Ag8 Richtung Rheinfelden, auf der B34 weiter nach Bad
Sackingen.

Anreise mit dem Flugzeug:

Die Schweizer Flughafen Basel-Mulhouse und Ziirich-
Kloten liegen nur eine gute halbe Stunde entfernt.

Vom Flughafen Ziirich-Kloten aus bestehen Anschluss-
moglichkeiten mit der Bahn liber Brugg zur Bahnstation
Stein-Sackingen.

@ Stuttgart

Strasbourg @

@ Donaueschingen
Mulhouse @

Bad Sackingen
Euroairport ]

Airport Ziirich

Bodensee

Wir winschen Ihnen
einen angenehmen Aufenthalt
im RehaKlinikum Bad Sackingen.

Aufnahme:
Telefon 07761/554-4020
Telefon 07761/554-4021

Fax 07761/554-917
patientenaufnahme@rkbs.de

RehaKlinikum Bad Sackingen
Bergseestraf3e 61| 79713 Bad Sackingen
Telefon 07761/554-0 | Fax 07761/554-909
info@rkbs.de | facebook.com/rehaklinikum

www.rkbs.de

Zertifizierung Behandlungsqualitdt nach QMS-REHA®
der Deutschen Rentenversicherung und DIN EN ISO 9001:2008

I MBOR IS

Medizinisch-beruflich
orientierte Rehabilitation

Fachklinik fur Orthopadie,
Rheumatologie, Gefaf3- und
Stoffwechselerkrankungen

RehaKlinikum
BadSackingen

Unsere
Therapieangebote

Liebe Rehabilitandin, lieber Rehabilitand,

lhr Aufenthalt im RehaKlinikum Bad Sackingen soll dazu
beitragen, lhre Gesundheit zu verbessern und Ihre Leis-
tungsfahigkeit im Alltag und Beruf wiederherzustellen.

Ein sehr wichtiges Ziel der Rehabilitation ist es, den Verbleib
im Beruf zu sichern bzw. eine Wiedereingliederung in das
Erwerbsleben zu férdern. Im Rahmen der Rehabilitations-
malRnahme werden Sie verschiedene Therapieangebote in
Anspruch nehmen. Zum Therapieangebot unserer Klinik
gehort es auch, eine Auseinandersetzung mit berufsbezoge-
nen Fragestellungen und Problemen anzuregen.

Belastungen und Probleme im Bereich Arbeit und Beruf
konnen Gesundheit, Wohlbefinden und Leistungsfahigkeit
stark beeintrachtigen (z.B. schwere korperliche Arbeit,
Arbeitslosigkeit, Arger/Konflikte mit Kollegen und Vor-
gesetzten). Die Rehabilitation soll Sie dabei unterstitzen
wieder handlungs- und leistungsfahig zu werden.

Mit dieser Broschiire mochten wir lhnen erlautern, welche
Méoglichkeiten Sie wahrend lhres Klinikaufenthaltes haben
sich mit berufsbezogenen Themen auseinanderzusetzen
und welche MalRnahmen hierfiir angeboten werden. Im

Gesprach mit lhrem Arzt oder Therapeuten werden Sie
gemeinsam Uberlegen und besprechen, welche MalRnahmen
speziell fiir Sie infrage kommen.




Berufsbezogene Beratung

Eine individuelle Beratung zu berufsbezogenen Fragen wird
(vor dem Hintergrund der arztlichen Einschatzung) durch
den Sozialdienst unserer Klinik durchgefiihrt. Diese Bera-
tung kann die folgenden Themen betreffen:

« |hre aktuellen Arbeitsbedingungen und mogliche
Belastungen

« Eine realistische Betrachtung Ihrer beruflichen Zukunft
(Abklarung berufsbezogener Erwartungen, z.B. die Ein-
schatzung der eigenen beruflichen Leistungsfahigkeit,
Unterstiitzung bei der Beantragung von MaBnahmen
zur Teilhabe am Arbeitsleben (LTA), Kontaktaufnahme
mit Arbeitgebern, Begleitung bei einem ggfs. notwendi-
gen Prozess der beruflichen Um- oder Neuorientierung,
Unterstiitzung bei Gesprachen mit Reha-Beratern der
Deutschen Rentenversicherung)

« Erorterung von Moglichkeiten zur Wiedereingliederung in
den Beruf (Unterstiitzung bei der Einleitung entsprechen-
der MaBnahmen, z.B. Stufenweise Wiedereingliederung)

Beratungsgesprache durch unseren Sozialdienst dauern
60 Minuten. Sie konnen bei Bedarf auch mehrmals statt-
finden. Ihre Ansprechpartner sind Frau Weber-Eckert, Frau

WiBmann und Herr Pfistner.

EFL-Testung

Bei einer sogenannten EFL-Testung (Evaluation der funktio-
nellen Leistungsfahigkeit nach Isernhagen) geht es darum
herauszufinden, welche korperlichen Anforderungen Sie noch
erfiillen konnen und welche korperlichen Fahigkeiten Ihrer-
seits noch vorhanden sind. Sie bearbeiten dabei verschiedene
arbeitstypische Situationen und Aktivitaten, die im Rahmen
der Testung simuliert werden. Dazu gehéren z.B. Heben und
Tragen von Lasten in Ihrer berufstypischen Art und Weise.

So kann ermittelt werden, inwieweit lhre Leistungsfahigkeit
den Anforderungen lhrer Arbeitstatigkeit entspricht. Durchge-
flhrt wird die EFL-Testung von den Physiotherapeuten unserer
Klinik. Die Testung umfasst zwei mal 1,5 Stunden. Diese Mal3-
nahme richtet sich an Patienten, die in ihrer Arbeit korperlich
belastet und schon langere Zeit arbeitsunfahig sind. Die
Testauswertung erfolgt durch Ihren behandelnden Arzt.

AMTT - Arbeitsmedizinische
Trainings Therapie

Unser Sporttherapeutenteam erarbeitet mit lhnen ein
Trainingsprogramm an den Geraten. Auch hier wird auf lhre
Defizite eingegangen und auf den Bezug zum Arbeitsalltag
Wert gelegt. Sie trainieren funktionsbezogen genau die
Bewegungen und Muskelgruppen, die Sie brauchen, um
den Anforderungen am Arbeitsplatz gerecht zu werden.
Der erstellte Trainingsplan wird aufbauend ergénzt und

mit lhnen abgesprochen.

Schulung zur Einrichtung eines

ergonomischen Arbeitsplatzes

Viele Arbeitsplatze stellen unterschiedliche Belastungen dar.
Schwer korperliche oder monotone Arbeitsablaufe konnen
ebenso wie Bildschirmarbeiten gesundheitliche Herausfor-
derungen darstellen. Eine physiologische Korperhaltung am
Arbeitsplatz tragt zu einer Reduzierung der Belastungen und
der Schmerzen auf den Bewegungsapparat bei. Innerhalb
einer Schulung lernen Sie ergonomische Hinweise fiir eine
Arbeitsplatzgestaltung aber auch fir ein gesundheitsgerech-
tes Arbeitsverhalten kennen. Dabei konnen Sie individuelle
Fragen zu Ihrem Arbeitsplatz und zur Ergonomie im Allgemei-
nen stellen. Die Schulung findet an zwei aufeinanderfolgen-
den Terminen in einer Kleingruppe statt und wird von einer
Ergotherapeutin geleitet.

Psychologische
Stressbewaltigung

Arbeits- und berufsbezogene Probleme konnen sich negativ
auf die Gesundheit auswirken. In diesem Training geht es
darum, Strategien zu erlernen, wie Sie besser mit Stress und
Belastungen am Arbeitsplatz und in anderen Lebensberei-
chen umgehen kénnen.

Das Training findet in kleinen Gruppen von maximal 12
Patienten statt. Gemeinsam mit anderen Teilnehmern des
Trainings erarbeiten Sie Moglichkeiten, sich wirksam mit
berufsbezogenen Problemen (und anderen belastenden
Situationen) auseinanderzusetzen. Die Vermittlung von
Informationen, der Austausch mit anderen und praktische
Ubungen sind dabei wichtige Trainingselemente.

Das Gesprach mit Ihrem Arzt

Im Gesprach mit Ihrem Arzt geht es darum, gemeinsam
zu klaren, wie Sie am besten wieder an lhren Arbeitsplatz
zurlickkehren bzw. mit lhren beruflichen Belastungen um-
gehen konnen und welche MaRnahmen dabei fiir Sie am
besten geeignet sind.



